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Losungsorientiertes Coaching in der erwerbsorientierten

Eingliederung

Fachseminar S83

Losungsorientiertes Coaching unterstiitzt
Eingliederungsfachpersonen in der aktivierenden
Gestaltung zielfiihrender kommunikativer
Prozesse und Beratungen. Die Grundpfeiler dabei
sind eine ressourcen- und lI6sungsorientierte
Haltung und spezifische Coaching-Methoden, die
in diesem Fachseminar vermittelt und eingeiibt
werden.

Ziele entwicklen,
Wirksamkeit erfahren,

an Losungen arbeiten

In der erwerbsorientierten Eingliederung stehen
Fachpersonen vor der Aufgabe, Menschen in
herausfordernden beruflichen Situationen zu begleiten.
Um gemeinsam mit den Klient*innen
Handlungsmaoglichkeiten zu erarbeiten, ist es hilfreich,
sich auf Gelingendes, Ressourcen und Losungen zu
fokussieren.

Der l6sungsorientierte Coaching-Ansatz aktiviert
vorhandene Ressourcen und hilft Klient*innen, ihre
Selbststeuerung in Bezug auf ihre Anliegen zu verbessern.
Dazu werden attraktive Zielvorstellungen entwickelt
sowie Selbstwirksamkeit erfahren und gestarkt, um in der
Arbeitswelt neu Fuss zu fassen oder sich im beruflichen
Kontext weiterzuentwickeln. In verschiedenen Bereichen
der erwerbsorientieren Eingliederung oder im Rahmen
eines umfassenden Eingliederungsmanagements ist
I6sungsorientiertes Coaching inzwischen fester
Bestandteil des professionellen Handelns.
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Ziele
Die Weiterbildungsteilnehmenden

— kennen die Wissensgrundlage zum
|6sungsorientierten Coachingansatz

— sind nach Abschluss des Fachseminars in der
Lage, zentrale Elemente des |6sungsorientierten
Coachingansatzes in der Fallarbeit anzuwenden.

— sind nach Abschluss des Fachseminars fahig, die
Chancen und Grenzen des I6sungsorientierten
Coachingansatzes fir Beratungssituationen in
der erwerbsorientierten Eingliederung zu
beurteilen.

— sind nach Abschluss des Fachseminars fahig, als
Fachpersonen im l6sungsorientierten Coaching
rollenbezogen zu kommunizieren.

— sind nach Abschluss des Fachseminars fahig, sich
eigenstandig vertieftes Wissen im
|6sungsorientierten Coaching anzueignen.

— sind fahig, die Plattform MS Teams zum
Dokumentenaustausch zu nutzen und sich via
Zoom digital am Unterricht zu beteiligen.

Zielpublikum
Eingliederungsfachpersonen, Gesundheitsfachpersonen
und Personalfachleute in
— Unternehmen
— Sozialversicherungen, insbesondere IV und RAV
— privaten Versicherungen, insbesondere
Taggeldversicherungen
— Sozialen Diensten
— Institutionen und Organisationen der
Arbeitsintegration
— der Rehabilitation

Unterrichtsform
Im Fachseminar werden verschiedene Lehr- und
Lernformen angewendet:

— Das Fachseminar wird im Modus des «blended
learning» durchgefiihrt, das heisst aus einer
Kombination von Prasenzveranstaltung und
Onlineunterricht. Der Prasenzunterricht findet
vor Ort in Olten statt.

— Esfinden zeitgebundene, értlich flexible
Onlineveranstaltungen statt.

— Das Selbststudium kann zeitlich und ortlich
flexibel gestaltet werden.

Hochschule fiir Soziale Arbeit FHNW

www.fhnw.ch/soziale-arbeit/fachseminare

— Der Lernprozess der
Weiterbildungsteilnehmenden wird durch eine
individuelle Lernbegleitung unterstiitzt und
gefordert.

— Die Wissensinhalte werden mittels Lerntagebuch
vertieft.

Abschluss
Teilnahmebestatigung

Daten

Montag, 15. Mai 2027, Online
Freitag, 21. Mai 2027, Olten
9.00-16-30 Uhr

Ort
Online und an der Fachhochschule Nordwest-schweiz
FHNW, Hochschule fiir Soziale Arbeit, Olten

Kosten
CHF 800

Dozierende

Stefan Briickner lic phil, Wissenschaftlicher Mitarbeiter,
Institut Beratung, Coaching und Sozialmanagement,
Hochschule fiir Soziale Arbeit FHNW

Leitung

Prof. Dr. Thomas Geisen, Dozent, Hochschule fiir Soziale
Arbeit FHNW

T+4162 957 2057

thomas.geisen@fhnw.ch

Kontakt

Luca Faulstich, Weiterbildungskoordinator, Hochschule
fir Soziale Arbeit FHNW

T+41612285979

luca.faulstich@fhnw.ch

Weiterfiihrende Programme

Das Fachseminar ist Teil verschiedener Certificate of
Advanced Studies (CAS)-Programme aus dem Bereich
«Psychosoziales Management» und wird in Absprache
mit der Leitung an diese angerechnet. Weitere
Informationen zu den Weiterbildungsangeboten unter:
www.psychosoziales-management.ch
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Anmeldung
www.fhnw.ch/de/weiterbildung/soziale-
arbeit/fachseminare

Anderungen und Preisanpassungen vorbehalten.
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