
  

Praxis Selbstführung: Psychologische Sicherheit 
 
Fachseminar B109 

In einer Arbeitswelt, die von ständigem 
Wandel und zunehmender Komplexität 
geprägt ist, wird psychologische Sicher-
heit zu einem entscheidenden Erfolgsfak-
tor. Sie bildet die Grundlage für effektive 
Zusammenarbeit und Innovation – sei es 
in Unternehmen, in Projekten oder im Stu-
dium. 
 
 
 

 

Psychologische Sicherheit ermöglicht es Teams, 
offen und mutig zu kommunizieren, Fehler als 
wertvolle Lernchancen zu begreifen und neue 
Ideen ohne Angst vor Ablehnung einzubringen. 
Sie bildet den Rahmen, in dem Selbstführung und 
Selbstorganisation ihr volles Potenzial entfalten 
können. 

In diesem Fachseminar erhalten Sie einen Einblick 
in die Grundlagen der psychologischen Sicher-
heit. Sie erfahren, welche Bedeutung diese für 
das gute Funktionieren von Teams hat und wa-
rum sie für Kreativität und Innovationskraft uner-
lässlich ist.  

Neben theoretischem Wissen steht der Praxisbe-
zug im Vordergrund: Sie analysieren Ihr eigenes 
Team und entwickeln konkrete Ansätze, um die 
psychologische Sicherheit gezielt zu stärken. Da-
mit legen Sie den Grundstein für eine offene, 
wertschätzende und innovative Zusammenarbeit 
auf Augenhöhe. 

 

Ziele 
Die Teilnehmenden… 
− kennen und verstehen das Konzept der psy-

chologischen Sicherheit und welche Bedeu-
tung diese für die Entwicklung von High Per-
forming Teams hat. 

− können konkrete Handlungsmöglichkeiten zur 
Stärkung der psychologischen Sicherheit in 
ihren Teams ableiten und umsetzen. 

− sind in der Lage die Situation in Teams hin-
sichtlich psychologischer Sicherheit zu analy-
sieren und kritisch zu reflektieren. 

− können offen und konstruktiv über Herausfor-
derungen und Potenziale der psychologi-
schen Sicherheit in ihrem beruflichen Umfeld 
kommunizieren. 

− sind in der Lage, sich kontinuierlich mit psy-
chologischer Sicherheit auseinanderzusetzen 
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und ihre Handlungsmöglichkeiten durch itera-
tive Experimente (Trial & Error) nachhaltig zu 
erweitern. 

 
Zielpublikum 
Fach- und Führungskräfte mit hoher fachlicher 
Qualifikation von sozialen und gesundheitlichen 
Einrichtungen 
 
Unterrichtsform 
Im Fachseminar werden verschiedene Lehr- und 
Lernformen angewendet: 
− Das Fachseminar in der Regel wird im Modus 

des «blended learning» durchgeführt, das 
heisst aus einer Kombination von Präsenzver-
anstaltung und Onlineunterricht. Der Präsen-
zunterricht findet vor Ort in Olten statt. 

− Es finden zeitgebundene, örtlich flexible On-
lineveranstaltungen statt. 

− Das Selbststudium kann zeitlich und örtlich 
flexibel gestaltet werden. 

− Der Lernprozess der Weiterbildungsteilneh-
menden wird durch eine individuelle Lernbe-
gleitung unterstützt und gefördert. 

 
Die Wissensinhalte werden mittels Lerntagebuch 
vertieft. 
 
Abschluss 
Teilnahmebestätigung 
 
Daten 
Freitag, 24.10.2025,  
09:00 – 16:30 Uhr, Online 

Dienstag, 07.11.2025,  
09:00 – 16:30 Uhr, Olten 
 
Ort 
Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW, Hoch-
schule für Soziale Arbeit, Olten und Online via 
Microsoft MS Teams oder Zoom 
 
Kosten 
CHF 800 
 
 

Dozierende 
Julia Dubois, Organisationsentwicklerin und Ex-
pertin für psychologische Sicherheit, B-Werk Bil-
dung. 
 
Leitung 
Prof. Dr. Thomas Geisen, Dozent, 
Hochschule für Soziale Arbeit FHNW 
T +41 62 957 20 57 
thomas.geisen@fhnw.ch 
 
Lorenz Meyer, wissenschaftlicher Assistent, 
Hochschule für Soziale Arbeit FHNW 
T +41 62 957 25 09 
lorenzjonas.meyer@fhnw.ch 
 
Kontakt 
Luca Faulstich, Weiterbildungskoordinator, Hoch-
schule für Soziale Arbeit FHNW 
T +41 61 228 59 79 
luca.faulstich@fhnw.ch 
 
Weiterführende Programme 
Das Fachseminar ist Teil des Certificate of Ad-
vanced Studies (CAS)-Programm «Transforma-
tion der Arbeitswelt und Selbstführung».  
Weitere Informationen unter www.fhnw.ch/b84 
 
Anmeldung 
www.fhnw.ch/de/weiterbildung/soziale-ar-
beit/fachseminare 
 
Änderungen und Preisanpassungen vorbehalten. 
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