
Module Modultitel Dozierende Ort Datum Zeit ECTS

A
CAS-Auftakt - Lernkonzept und 
Kompetenzerwerb  

Thomas Geisen /
Lea Widmer / 
Anna Yang

Olten   21.02.2024 15:00 - 18:00

1 5

1.1
Differenzen erkennen und Zielgruppen 
einordnen

Thomas Geisen Online 08.03.2024 09:00 - 16:30 0.5

Online 30.04.2024 09:00 - 16:30

Olten 07.05.2024 09:00 - 16:30

Olten 08.05.2024 09:00 - 16:30

Olten 30.08.2024 09:00 - 16:30

Online 05.09.2024 09:00 - 16:30

1.4 Ethische Spannungsfelder (S52) Thomas Geisen Online 05.06.2024 09:00 - 16:30 0.5

Katrin Kraus Online 15.01.2025 09:00 - 16:30

Anja Kamm Olten 22.01.2025 09:00 - 16:30

1.6
Intensivseminar: Zielgruppen in der 
Eingliederung - Fallbearbeitung

Thomas Geisen / 
Jasmin Fischer

Olten 13.02.2025 09:00 - 16:30 0.5

2 5

2

Thomas Geisen Online 25.03.2024 09:00 - 16:30

Luljeta Shaqiri-Emini Olten 05.04.2024 09:00 - 16:30

Online 20.11.2024 09:00 - 16:30

Olten 29.11.2024 09:00 - 16:30

3

Thomas Geisen Olten 27.09.2024 09:00 - 16:30

Luljeta Shaqiri-Emini Olten 02.10.2024 09:00 - 16:30

Online 21.03.2024 09:00 - 16:30

Olten 22.03.2024 09:00 - 16:30

Olten 22.10.2024 09:00 - 16:30

Olten 23.10.2024 09:00 - 16:30

Olten 14.11.2024 09:00 - 16:30

Olten 15.11.2024 09:00 - 16:30

Online 04.10.2024 09:00 - 16:30

Olten 14.10.2024 09:00 - 16:30

3 5

3.1 Supervision (S13) Luljeta Shaqiri-Emini Olten/Online nach Vereinbarung 12 Stunden 0.5

3.2 Intervision Olten/Online nach Vereinbarung 12 Lektionen 0.5

3.3 Lernbegleitung Lea Widmer Online nach Vereinbarung 12 Lektionen 0.5

Lerntagebuch

Schriftliche Arbeit

Validierungsgespräch Lea Widmer

Mündliche Prüfung
Thomas Geisen / 
Jana Renker

Abschlussfeier Olten

15

1

1

1.5

2.5

21.05.2025, 17:00-19:00 Uhr

Zielgruppen 

Wahlpflicht

Berufliche Neuorientierung (S19)

Ressourcenorientierte Kooperation mit 
psychisch belasteten Personen (S87)

Christine Krämer 

Übergreifende Perspektive und Abschluss

2.1
Migrantinnen und Migranten in der 
erwerbsorientierten Eingliederung (S28)

1

laufend

Abgabe: 01.04.2025

2.6
Sucht und psychische Belastungen am 
Arbeitsplatz (S93)

1

Gesamt

2.2
Genderthematiken in der erwerbsorientierten 
Eingliederung (S??)

1

23.04.2025

28.04.2025

Thomas Geisen / 
Jasmin Fischer

2.3  ältere Beschäftigte (S17) 1

2.4 Jugendliche/junge Erwachsene (S??)
Thomas Geisen / 
Lorenz Meyer / 
Peter Ostermayer

1

Irene Abderhalden

3.4

Modulinhalte und Daten CAS EM ZM 2024-2025
CAS Eingliederungsmanagement «Zielgruppen und Methoden» 

2.7 Personen im Sozialhilfebezug (S81)
Thomas Geisen / 
Lorenz Meyer

1

Methoden

Pflicht

1.3 Achtsamkeit im Betrieb  (S54) Guido Becke

1.2 Kooperative Prozessgestaltung (S56) Ursula Hochuli Freund 1.5

1

27.02.2024



Z*

* Für Weiterbildungsteilnehmende in den CAS-Programmen des Psychosozialen Managements in der Arbeitswelt, die im Rahmen des 
Äquivalenzverfahrens zugelassen werden, ist die Teilnahme am Modul «Z» verpflichtend. Begleitend zum CAS ist mindestens eine Werkstatt des 
Fachseminars "Wissenschaftliche Grundlagen" zu absolvieren. Die Kosten des Moduls sind nicht in den CAS-Programmgebühren enthalten und werden 
zusätzlich in Rechnung gestellt (CHF 800.00). Bereits erworbene wissenschaftliche Kompetenzen können im Rahmen des Äquivalenzverfahrens auf 
Antrag hin anerkannt werden. 

Ergänzungsmodul "Wissenschaftliche Grundlagen": Das Ergänzungsmodul «Z» kann von Weiterbildungsteilnehmenden besucht werden, 
die wissenschaftliche Grundlagenkompetenzen erwerben wollen. Hierzu werden im Rahmen des Fachseminars "Wissenschaftliche Grundlagen" 
folgende Werktstätten angeboten: (1) Wissenschaftliches Arbeiten, (2) Wissenschaftstheorie, (3) Qualitatives Forschen, (4) Quantitatives 
Forschen. 

27.02.2024


