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Modulübersicht 

Gesundheitsförderung und Prävention:  
Chancengleichheit fördern 
Certificate of Advanced Studies CAS G29 

Modul 1: Grundlagen zu Chancengleichheit in Gesundheitsförderung und Prävention (G68) 

 
Modul 2: Ziele und Zielgruppen von Chancengleichheit (G69) 

  

Montag und Dienstag 
25.-26 Oktober 2027, 
15.-16. November 2027 
 
Olten 

− Inhalte und Zusammenarbeit im CAS-Programm; Einführung in das Thema 
− Daten zur sozialen Ungleichheit und Gesundheit; Überblick Gerechtigkeits-

theorien, Begriffe soziale Gerechtigkeit und Solidarität 
− Die ökonomische Perspektive auf gesundheitliche Chancengleichheit; Der 

Capabilities-Ansatz für ein gutes Leben, praktische Anwendung anhand von 
Fallbeispielen  

− Aktuelle Zielsetzungen, Programme und Akteur: innen von BAG, Gesund-
heitsförderung Schweiz, Prüfstelle SRK u.a. 

− Klärung des eigenen Interesses am Thema, Entwickeln der Lernfrage für den 
Leistungsnachweis 

 
Als Fachseminar: CHF 990 (Kosten für 3Tage, halber Tag 25.10.) 

Montag und Dienstag 

6.-7. Dezember 2027, 
10.-11. Januar 2028, 
14. Februar 2028 

Olten 

− Chancengleichheit fördern im Rahmen von universeller Prävention und Ge-
sundheitsförderung 

− GF & P mit spezifischen Zielgruppen. Am Beispiel von Menschen mit Migrati-
onserfahrung in prekärer Lage 

− Mit Zielgruppen zusammenarbeiten und Bedürfnisse kennen (lernen). Partizi-
pation als Haltung und als Maxime in allen Planungs- und Entscheidungs-
schritten. Partizipations- und Austauschprojekt von Menschen mit Armutser-
fahrung 

− Den Handlungsbedarf herleiten und Ziele setzen in Bezug auf Chancen-
gleichheit: Problemdefinition und -analyse, Wirkungszusammenhänge ver-
stehen und nutzen 

− Umsetzung kritisch reflektieren, Zielerreichung überprüfen: Methoden der 
Qualitätssicherung und -entwicklung, Kriterien und Wirkungen von Chancen-
gleichheit 

 
Als Fachseminar: CHF 1500 
 

https://www.fhnw.ch/soziale-arbeit/weiterbildung
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Modul 3: Wirkungsvoll Chancengleichheit fördern (G70) 

 
Modul 4: Chancengleichheit kommunizieren (G71) 

Zusätzliche Information 

Jeweils am letzten Tag eines Moduls: «Transferzeiten» zur Verknüpfung der Inhalte im Modul. Zusätzlich drei 
moderierte Online-Lerngruppen zur Verknüpfung der Inhalte mit eigenen Zielen, eigenen Vorhaben. 

Programmleitung 

Andrea Zumbrunn, Prof. Dr., Soziale Arbeit, Institut Soziale Arbeit und Gesundheit FHNW, andrea.zum-
brunn@fhnw.ch  

Sarah Bühler, M.A., Soziale Arbeit, Institut Soziale Arbeit und Gesundheit FHNW, sarah.buehler@fhnw.ch 

Dozierende  

Irene Abderhalden, Prof., Dozentin, Institut Soziale Arbeit und Gesundheit FHNW 

Sonja Hug, Prof. Dozentin, Institut Soziale Arbeit und Gesundheit FHNW 

Nadine Käser, Dozentin, Institut Sozialplanung, Organisationaler Wandel und Stadtentwicklung FHNW 

Corina Salis Gross, Dr. phil., Forschungsleiterin am Schweizer Institut für Sucht- und Gesundheitsforschung, 
Zürich 

Günter Ackermann, Dr. phil., selbständiger Berater und Dozent am Institut für Gesundheitswissenschaften der 
ZHAW, Betreiber der Plattform Good-Practice 

Fabienne Amstad, Selbständige Beraterin und Dozentin an der Pädagogischen Hochschule Bern  

Kooperationsverbund Gesundheitliche Chancengleichheit (D)  

Montag und Dienstag 

15. Februar 2028,  
13.-14. März 2028, 
24. April 2028 

Olten 

− Interventionen chancengerecht gestalten: Arbeit mit Qualitätskriterien: Pra-
xis der soziallagenbezogenen Gesundheitsförderung 

− Niederschwelligkeit. Am Beispiel des Zugangs über digitale Medien. Erfolg-
reiche Beispiele zur Nutzung von Social Media zur GF & P mit sozial benach-
teiligten Gruppen 

− Ressourcenstärkung / Empowerment mit Hilfe von Multiplikator: innen und 
Peer-Ansätzen 

− Aufbau von intersektoralen Netzwerken: Methode des intersektoralen Ar-
beitens und der Arbeit im Netzwerk  

Als Fachseminar: CHF 1200 
 

Montag und Dienstag 

25. April 2028,  
15.-16. Mai 2028, 
12.-13. Juni 2028 

Olten 

− Kommunikation nach Zielgruppe, Adressat:innen, Botschaften, Kanal/Medien 
differenzieren; Stigmatisierungsrisiken in der Kommunikation erkennen und 
reduzieren  

− Motivierende Gesprächsführung 
− Politisches Lobbying für Chancengleichheit: Chancen und Hindernisse der 

politischen Argumentation, Perspektivenübernahme im politischen Kontext 
− Kurz-Präsentationen zum Leistungsnachweis inkl. Feedback 
− Gesamtevaluation, Zertifikatsübergabe, gemeinsamer Abschluss 
 
Als Fachseminar: CHF 990 (Kosten für 3 Tage, ohne 12.6.+13.6.2028) 

https://www.fhnw.ch/soziale-arbeit/weiterbildung
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Mitarbeitende des Schweizerischen Roten Kreuz 

Mitarbeitende der ATD 4. Welt 

sowie Partner:innen aus der Praxis und Verwaltung (Bundesamt für Gesundheit, Gesundheitsförderung 
Schweiz) 

Änderungen und Preisanpassungen vorbehalten. Die definitiven Daten liegen im Herbst 2026 vor. 

 

 

https://www.fhnw.ch/soziale-arbeit/weiterbildung

	Gesundheitsförderung und Prävention:
	Chancengleichheit fördern Certificate of Advanced Studies CAS G29
	Modul 1: Grundlagen zu Chancengleichheit in Gesundheitsförderung und Prävention (G68)
	Modul 2: Ziele und Zielgruppen von Chancengleichheit (G69)
	Modul 3: Wirkungsvoll Chancengleichheit fördern (G70)
	Modul 4: Chancengleichheit kommunizieren (G71)
	Zusätzliche Information
	Programmleitung
	Dozierende


