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Coaching in Organisationen Herbst 24-25 
Certificate of Advanced Studies CAS    B39 
Im CAS «Coaching in Organisationen» steht 
die Gestaltung von Coaching- und Beratungs-
prozessen im Spannungsfeld von Person und 
Organisation im Fokus.

Coaching in Organisationen ist entscheidend, 
damit Teams und Mitarbeitende ihre Potenziale 
besser entfalten und sich erfolgreich den dyna-
mischen Herausforderungen organisationaler 
Entwicklungsprozesse stellen können. 

Sie lernen Formate wie Team-, Konflikt-, 
Rollen- und Performancecoaching kennen. 
Zudem erweitern Sie Ihr Methodenrepertoire 
spezifisch für organisationale Heraus-
forderungen. 

Das CAS-Programm befähigt interne und ex-
terne Coaches in der erfolgreichen Übernahme 
von Mandaten im Kontext von Organisationen: 
Beratungsdesign, Multikontrakte, Coaching in 
agilen Organisationen, Coaching in Verände-
rungskontexten (Change).  

Die Weiterbildung wird als geschlossene Lern-
gruppe mit einer gruppendynamischen Meta-
perspektive geführt.  

http://www.fhnw.ch/b39
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Ziele Das CAS-Programm Coaching in Organisationen befähigt die Teilnehmenden, 
Coaching-Prozesse in ihren organisationalen Kontexten anzugehen. Vermittelt 
und ermöglicht werden dazu notwendige Kenntnisse und Erfahrungen für die 
Steuerung von Erfolgsfaktoren für das Coaching im organisationalen Umfeld. 

Zielgruppe Menschen mit beratenden Tätigkeiten im beruflichen Feld (Personalentwick-
lung/HR, Organisations- und Unternehmensberatung, Soziale Arbeit, berufliche 
Eingliederung, Supervision, Gesundheit, Führung und Bildung), die ihr berateri-
sches Know-How für Coaching-Aufgaben im organisationalen Umfeld syste-
matisch erweitern wollen. Quereinsteigende und Teilnehmende im Master of 
Advanced Studies MAS- Programm Coaching. Maximal 15 Teilnehmende. 

Struktur 22 Tage (insgesamt 176 Kontaktlektionen; darin enthalten 20 Lektionen Grup-
penlehrsupervision), 20 Lektionen Gruppen-Intervision und 20 Lektionen selbst 
praktiziertes Coaching sind zusammen 27 Präsenztage, dazu 234 Lektionen für 
Selbststudium, Lernjournal und Hausarbeiten. Das Gesamtprogramm mit 15 
ECTS-Kreditpunkten entspricht 450 Lektionen à 45 Minuten. Die Unterrichts-
sprache ist Deutsch. 

Aufbau- 
möglichkeiten 

Dieses CAS-Programm ist ein Wahlpflichtprogramm des Master of Advanced 
Studies MAS-Programms «XY», angeboten von der Hochschule für Soziale Ar-
beit FHNW." 

Dauer 9 Monate 

Ort Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW 
Hochschule für Soziale Arbeit 
Riggenbachstrasse 16, Olten 

Abschluss Certificate of Advanced Studies CAS FHNW Coaching in Organisationen /15 
ECTS-Kreditpunkte 

Kosten CHF 8800 inkl. Unterlagen, Protokolle, Internet-Lernplattform 

Programmleitung Sandra Abegglen, Dr.,  
Hochschule für Soziale Arbeit FHNW, Institut Beratung, Coaching und Sozial-
management an der Hochschule für Soziale Arbeit FHNW 
+41 62 957 22 32, sandra.abegglen@fhnw.ch 

Kontakt Christian Roth, Leiter Weiterbildungsadministration 
Hochschule für Soziale Arbeit FHNW, 
+41 62 957 30 32, christian.roth@fhnw.ch 

Anmeldung Online-Anmeldeformular 
www.fhnw.ch/b39 

Änderungen und Preisanpassungen vorbehalten 

mailto:sandra.abegglen@fhnw.ch
mailto:christian.roth@fhnw.ch
http://www.fhnw.ch/b39
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